ando Asl per sopperire
alla carenza di medici

«Soluzione temporanea
imposta dallo stato
di necessita»

L’intervento del direttore generale dott. Giuseppe Guerra

RICEVIAMO E PUBBLICHIAMO

Gent.mo direttore

Dallarticolo pubblicato su alcu-
ne testate giornalistiche apprendo
con stupore le dichiarazioni della
dott.ssa Chiara Rivetti, segretario
regionale ANAAQ, circa l'indizio-
ne di una gara “aperta mediante la
procedura informatica Sintel per
la fornitura di servizi di assistenza
medica presso i presidi ospedalie-
1i della ASL CN1, per un periodo
di 12 mesi. Approvazione bando di
gara..”. Questo ¢ il titolo reale del-
la determina 0001298 pubblicata
il 04.07.2022. Stupore perché I'im-
porto annuale, previsto nel bando
digara, & di 6.316.800,00 euro e non
di 26 milioni, come incautamente e
erroneamente sostenuto dalla Ri-
vetti! Stupore perché il valore mas-
simo stimato dell’ appalto, - com-
prensivo delle opzioni di rinnovo,
proroga, e del cosiddetto “quinto

d'obbligo” & pari a 24.650.520,00
ed ¢& riferito ad un arco temporale
di tre anni (e non di un anno come
riferito dalla Rivetti). Chiunque,
inclusa la Rivetti, avrebbe potuto
verificare quanto sopra consultan-
do il sito aziendale delASL CN1

ove & pubblicata tutta la documen-

tazione di gara. Premesso che si &
in presenza di un appalto (e come
tale risponde alle norme degli Ac-
quisti di servizi secondo il Codice

de1 contratti pubblici) e non, come
impropriamente qualificato dalla
Rivetti, di un subappalto, mi pre-
me sottolineare che questa Azien-

da, prima di giungere all'indizione

della gara d’appalto, ha sempre at-
tivato procedure di reclutamen-

- to mediante avvisi di mobilita, per

incarichi a tempo determinato, per
concorsi pubblici, convenzioni con
altre Aziende sanitarie, purtroppo

senza esito positivo, Solo all'esito
negativo di tutte queste procedure
e per garantire continuita nelle-
rogazione dei servizi alla popola-
zione, come nostro preciso dovere
istituzionale, I'Asl si & trovata co-
stretta a bandire la gara. Trattasi
di una soluzione temporanea, im-
posta dallo stato di necessita, che
comungue, come si evidenzia nel
disciplinare, & diretta a selezionare

Tappaltatore che siavvale di medici
con migliore professionalita. Pro-
prio in considerazione del carat-
tere temporaneo di tale soluzione,
il bando di gara prevede espressa-
mente pil clausole di salvaguardia
nell’eventualita in cui questa ASL
riesca ad assumere medici specia-
listi attraverso concorsi pubblici.
Posto che nessuno pitt di me, che
sono un medico, riconosce il valo-
re della professione medica e cre-
de nel Servizio pubblico (sin dalla
833/78), evidenzio come le dichia-
razioni della Rivetti non diano al-
cun contributo ai lavoratori. Do-
vremmo forse chiudere i servizi?
Dovremmo ridurre 'assistenzaalla
popolazione? Dovremmo chiedere
ai colleghi di triplicare Forario di
lavoro? Auspico che la dottoressa
Rivetti, anche tramite il Sindacato
nazionale, voglia unirsi all’appello
del Servizio pubblico per trovare
soluzioni concrete per disporre di
medici speclahzzatl da assumere.
Questo Ente ed io siamo sempre a
disposizione della Rivetti per qual-
siasi chiarimento o informazione
anche per evitare che questa di-
sinformazione finisca per essere di
danno a quegli stessi lavoratori di
cui mi pregio di essere collega.

dott. Giuse ﬁe Guerra
direttore generale dellASL CNT



